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Положение о наставничестве в сфере здравоохранения 

 

 1. Наставничество в сфере здравоохранения (далее - наставничество) осуществляется в 

отношении лиц, получивших медицинское образование по основным профессиональным 

образовательным программам… и впервые прошедших первичную аккредитацию 

специалиста, первичную специализированную аккредитацию специалиста (далее - 

наставляемые). 

…3. Наставничество осуществляется работником, имеющим соответствующую 

специальность (направление подготовки) и стаж медицинской деятельности не менее 5 

лет, или руководителем (заместителем руководителя) организации (структурного 

подразделения), имеющим стаж медицинской деятельности не менее 5 лет (далее - 

наставник). 

Определение наставников осуществляется с их письменного согласия. 

Локальными нормативными актами организации наставнику могут предусматриваться 

выплаты за наставничество в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

4. Наставничество в организации может осуществляться с использованием 

дистанционных технологий. 

5. Руководителем организации определяется лицо, ответственное за организацию 

наставничества в организации. 

6. Организация наставничества в отношении конкретного наставляемого осуществляется 

на основании приказов руководителя организации. 

Сведения о периоде прохождения наставничества в организации… формируются 

наставляемым в каждой организации, где в отношении него осуществлялось 

наставничество, и подписываются руководителем организации. 

7. Органам исполнительной власти субъектов Российской Федерации в сфере охраны 

здоровья одновременно с размещением на своих официальных сайтах в сети "Интернет" 

территориальных программ обязательного медицинского страхования рекомендуется 

размещать перечни медицинских организаций, участвующих в реализации 

территориальной программы государственных гарантий бесплатного оказания гражданам 

медицинской помощи субъекта Российской Федерации и реализующих наставничество, с 

включением в том числе следующих сведений: 

полное и сокращенное (при наличии) наименование медицинской организации в 

соответствии со сведениями единого государственного реестра юридических лиц; 

идентификационный номер налогоплательщика медицинской организации; 

сведения об учредителе (учредителях) медицинской организации; 

адрес медицинской организации в пределах места нахождения медицинской организации, 

адрес электронной почты, номер телефона медицинской организации; 

контактные данные (телефон и (или) адрес электронной почты) лица, ответственного за 

организацию наставничества в медицинской организации. 

8. Органам исполнительной власти субъектов Российской Федерации в сфере охраны 

здоровья рекомендуется организовать контактный центр (горячую линию) по 

взаимодействию по вопросам организации наставничества в организациях. 

 

 


